GVS GROUP

FRENCH WINE IN ALL STYLES

Vous aimez les taches non monotones, la polyvalence,
et travailler en relation avec plusieurs services au sein
d’une entreprise ?

Rejoignez I'equipe du laboratoire GVS en qualité de
Assistant(e) Oenotechnique (H/F)
Poste a pourvoir des Septembre 2023
pour un CDD de remplacement de 8 mois.

Sous la responsabilité du Responsable CEnotechnique, vous serez garant du processus de validation
des productions de vin vis-a-vis des clients.

Vous travaillerez quotidiennement avec le service commercial, 'ADV, la production/ordonnancement
et la qualité. Vous serez également en liaison avec les laboratoires d‘analyse externes.

Vous aurez pour mission principale le suivi et la préparation des échantillons destinés aux clients :
- Coordonner les echantillons ;
- Déguster et préparer les échantillons ;
- Envoyer et suivre des lots produits aux laboratoires des clients ;
- Apporter un support a la préparation des echantillons (concours, presse, clients) ;
- Réaliser les prélevements des organismes d'inspection ;
- Suivre les mises en propriété et réceptionner les mises extérieures ;
- Etablir les DAE (vrac et échantillons) ;
- Mettre a jour la base données Opportunités Achat Vins.

Vous participerez également aux activités d'analyses du laboratoire :

- Reéceptionner et analyser les citernes ; b

- Réaliser les analyses des échantillons achats vins ; . =
- Gérer les analyses externes des produits finis pour I'Export ; L 1 L] || -

- Réaliser la tracabilité fournisseurs dans le cadre des audits ; “'E*‘h* S

- Gérer les Non-conformités en liaison avec le service qualité. P —

Les missions seront adaptées et pourront évoluer selon la polyvalence et le profil des candidats.
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GVS GROUP

FRENCH WINE IN ALL STYLES

| GVS Group est reconnu internationalement comme un spécialiste du
négoce et de 'embouteillage de vins pour la grande distribution. GVS
Group donne acces a toute la diversité des vins francais et rassemble
plus d’'une centaine de collaborateurs sur plusieurs sites de la Grande
Bourgogne et en Allemagne.

| Notre filiale Grands Vins Sélection compte environ 75 collaborateurs,
et est basée au cceur du Beaujolais a Belleville-en-Beaujolais (69220).

A 5 minutes de la gare en voiture

= PROFIL

Débutants accepteés.

|déalement de formation niveau Bac +2/3 (type BTS viti-oeno ou DNO) et/ou expérience professionnelle
sur un emploi similaire dans le milieu du vin.

Des connaissances cenologiques et la pratique de la dégustation des vins seraient appreéciées.

Vous étes rigoureux et avez un esprit analytique qui vous permet de faire preuve de justesse et précision
dans les analyses.

Vous étes autonome, organisé, et vous faites preuve de discrétion dans le respect de la confidentialité
afférente a I'exercice de vos fonctions.

Enfin, vous aimez le travail en équipe, et vous avez un bon relationnel, a I'aise dans la communication
tant orale qu’écrite.

= CONDITIONS D’EMPLOI

Salaire annuel en fonction de I'expérience sur 13 mois.
Prime de participation, Mutuelle d’entreprise / Prévoyance, Plan d'épargne entreprise, Avantages CSE.

Horaires de travail : 35H travail de journée du lundi au vendredi.

= COMMENT POSTULER

Si vous souhaitez travailler dans une bonne ambiance, avoir une vision globale de la filiere vin et
rejoindre une PME au sein d'un groupe en pleine croissance, envoyez votre candidature email a :

recrutement@gvsgroup.vin

Vous pouvez aussi nous transmettre votre candidature directement sur notre site web GVS Group, par
le lien suivant : https://www.gvsgroup.vin/rejoignez-nous/

Et nous suivre sur LinkedIn : https://www.linkedin.com/company/grands-vins-selection pour obtenir les
dernieres mises a jour nous concernant (offres d'emploi, événements).
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